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活用をお勧めする企業 人事制度を整備していきたいが、なるべく時間やお金はかけたくない

人を集めていきたいが、制度がないため効果的な採用ができていない

社員のモチベーションを高めていきたいが、透明性のある評価ができていない

タレントマネジメントを推進していきたいが、人事情報が適正化されていない

制度
構築 運用 DX化

制度運用支援

人事制度構築パッケージ

｢タレントマネジメント｣を実現するために必要となる各ステップに対して､一気通貫でのサービスを提供し､
人材マネジメントレベルの大幅な向上を図り､企業競争力を高めることを目指す。

当社ナレッジにて策定された人事制度の
枠組み及び各種規程を基に人事制度を
クイックに構築
制度の導入と運用支援のため、当社コン
サルタントが1年間伴走支援

従業員データとして管理すべき項目を貴社の状
況に応じてカスタマイズ可能
従業員データを一元管理、蓄積する事で従業員
状況を見える化

導入運用パッケージで策定した評価シートに
対応した評価機能にて、sai*reco内で評価フ
ローを実施し、業務効率化
評価結果も従業員データと合わせて蓄積、
一元管理可能

当社にて開発した人事制度のフレームに合わせて、
素早く人事制度を構築制度の導入・運用に向けての伴走支援

HRオートメーションシステムにて運用をDX化し、
人材データを蓄積・一元管理し、タレントマネジメントを実現

HRオートメーションシステム　　　　　　　　　   に人事制度構築をプラスし､

｢タレントマネジメント｣の構築・運用・DX化に必要な要素をオールインワンでご提供。

DX化を実現する

人事制度構築・運用支援ツール

DXパッケージ
人事評価

仕組み構築

評価機能+基本機能

運用DX化

導入支援

どうやって情報を蓄積するのか？

タレントマネジメントの仕組みから運用までをすべてカバー

人材をどの様に管理するのか？ 人材の何の情報を蓄積するのか？

HRオートメーションシステム人事制度構築パッケージ
人事制度運用支援
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人事評価DXパッケージの提供内容

導入～運用までスケジュール

社内説明会

人事制度

設計支援

運用支援

人事制度説明資料

各種ツール

各種規程

人事制度の解説

等級制度
評価制度
報酬制度

目標設定

評価実施

職種の選択
評価項目の選択
報酬レンジの調整

目標設定方法の解説

設定目標のレビュー

目標の最終化

面談方法の解説

面談実施状況・課題の共有

評価フローの改善
評価基準の改善

評価の調整

評価結果の確定

キックオフ

マスタ情報構築

評価シート
目標設定

従業員展開
社内説明会

サイレコアカウントの発行・通知

キックオフミーティング

部署マスタ設定

役職マスタ設定

組織図の作成

部署・役職情報の登録

権限の登録

評価尺度設定

区分・等級・職種マスタ設定

従業員等級・職種インポート

メール配信・評価シートフォーム設定

サイクル・適用範囲・テンプレート設定

評価者設定

テスト

マニュアル作成

目標設定（コンピテンシー・全社・部署別目標）

人事制度導入運用パッケージ

制度の設計・調整

本サービスでは、人事制度の構築を行う「人事制度導入運用パッケージ」とタレントマネジメントのデータベースとなる
HRオートメーションシステム　　　　　　　   の構築を同時進行で実施します。

システムの設計・調整

制度の運用

評価機能の運用

人事制度導入運用
パッケージ

HRオートメーションシステム
マスタ情報
構築

人事制度

キックオフ

設計支援
運用支援

評価シート
目標設定 従業員展開

社内説明会

契約

中小企業応援プラン

500,000 ～円(税抜)

サービス料金

お問い合わせ・資料請求

+ システム利用料


