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2020 年 6 月 8 日 

報道関係各位 
株式会社アクティブ アンド カンパニー 

 

 

 

 

 

 

 

 

組織活性化に特化したコンサルティングを行う株式会社アクティブ アンド カンパニー（本社：東京

都千代田区 代表取締役：大野順也）は、公開型人材育成プログラム『オンライン版アクティベーショ

ンカレッジ』を正式にリリースいたしましたのでご報告申し上げます。 

 

 

▼開発の背景 
新型コロナウイルス感染症の流行によって外出自粛を余儀なくされ、感染リスク回避のため多くの企

業の教育研修が中止・延期となりました。これまで集合型研修を行ったり、研修実施にあわせて地方拠

点の従業員を都市部に集めたりしていた企業の皆さまは、今後の集合型研修の実施についてお悩みでは

ないでしょうか。 

一度新型コロナウイルス感染症が収束したとしても、第二波がくるのか、あるいはコロナ禍で急速に

社会が変化したように、その他の要因で集合型研修が難しくなる状況がくるのか、誰にも予測できない

不確実性の高い時代です。だからこそ、どのような状況にも適応していく必要があると考え、『オンラ

イン版アクティベーションカレッジ』をリリースいたしました。 

 

これまでにも、すでにアクティベーションカレッジをご利用いただいている都内企業のご担当者さま

より、地方支社からの参加が難しいため、地方で働く従業員でも参加できる仕組みができないかとのご

要望をいただいておりました。 

今回のオンライン版アクティベーションカレッジのリリースによって、移動時間や地域に縛られるこ

となく、より多くの皆さまにアクティベーションカレッジをご活用いただけるのではないかと考えてお

ります。 

 

また、人材育成をスムーズに行うために必要な「研修管理」は、オンラインのプラットフォームにて

行います。研修の受講履歴、研修での学びや気づき、定期的な振り返りをオンライン上で管理すること

で、学びの定着を図ると共に、評価面談や人材の育成方針などの検討の際にもご活用いただくことが可

能です。 

 
 

▼アクティベーションカレッジとは 
「人的資源管理」「組織行動学」の考え方に基づき、独自の技法（アクティベーションマネジメン

ト）を用いて開発された、公開型、選択形式で活用できる会員制人材育成プログラムです。 

若手社員・中堅社員から管理職向けのプログラムを 20 種類以上提供しており、受講することで

「育成風土の醸成」「育成費の効果的な活用」「他流試合による自己改善意識の喚起」などの効果を

生むことができます。 

 

【アクティベーションカレッジ サービスページ】 

https://www.aand.co.jp/service/activation_college/ 

【研修プログラム】公開型人材育成プログラム 

オンライン版アクティベーションカレッジ 

正式サービスリリースのお知らせ 

https://www.aand.co.jp/service/activation_college/
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▼『アクティベーションカレッジ』と『オンライン版アクティベーションカレッジの違い』 
研修プログラムは、『アクティベーションカレッジ』では 1 日、『オンライン版アクティベーシ

ョンカレッジ』では半日で行います。開催プログラム数に変更はなく（英語実践力育成プログラムを

除く）、オンラインだからこそ出来るコンテンツやワークを新たに開発し、多く取り入れています。 

また、アクティベーションカレッジの醍醐味の一つとなっている「他流試合」は、オンライン版ア

クティベーションカレッジでもご体感いただける仕組みになっております。 

 

 

 

 

 
 

 

▼E-learning ではなく、オンライン集合型研修として行う理由 
ヒューマンスキルやコンセプチュアルスキルの研修内容を定着させるには、実務に即した場面を想

定し、アウトプットを行う場を設けることが重要です。そのためには、座学だけではなくグループワ

ークやディスカッション、ロールプレイによるアウトプットが不可欠となります。 

オンライン版アクティベーションカレッジでは、Web 会議システム（Zoom）を使用し、講師と

受講生がリアルタイムで研修を行い、各種アウトプットの場を設けるため、オンラインでも集合型の

研修を実施するのと相違ない内容をご提供いたします。 
※E-learning：録画された教材を観て学び、学習の定着化を図るためのテスト等を行う 

 

 

 

■■■■■■■ 公開型人材育成プログラム『アクティベーションカレッジ』の特徴 ■■■■■■■ 

■『アクティベーションカレッジ』と『オンライン版アクティベーションカレッジ』の主な違い■ 
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▼無料オンライン体験会のご案内 
2020 年 6 月 19 日（水）に、「『オンライン版アクティベーションカレッジ』体験セミナー」を

開催いたします。 

 

【緊急事態宣言解除 with コロナ時代の人材育成 

 『オンライン版アクティベーションカレッジ』体験セミナー】 

https://www.aand.co.jp/seminars/20200619_01.html 

 

■開催日程：2020 年 6 月 19 日(金) 14:10～16:10（受付開始 14:00） 

■対象者：オンラインでの研修を検討されている⼈事担当者様 

■テーマ内容：オンライン版アクティベーションカレッジ体験 

■講師：株式会社アクティブ アンド カンパニー 

人材開発コンサルティング事業部 大石 英徳 

■定員：30 名様 

 

 
【株式会社アクティブ アンド カンパニーについて】 

会社名：株式会社アクティブ アンド カンパニー 

所在地：東京都千代田区九段南 3-8-11 飛栄九段ビル５Ｆ 

代表者：代表取締役社長 兼 ＣＥＯ 大野 順也 

設立年：2006 年 1 月 5 日 

資本金：30,490 万円（資本準備金含む） 

主事業：組織活性化コンサルティング業（組織・人事コンサルティング業）、クラウドサービス事業 

ＵＲＬ：http://www.aand.co.jp/ 

 

 

 

 

  

本件に関するお問合せ先 
株式会社アクティブ アンド カンパニー 事業推進室 広報担当／関口 
TEL／03-6231-9505  e-mail／aac-pr@aand.co.jp 

https://www.aand.co.jp/seminars/20200619_01.html
http://www.aand.co.jp/

